Tomelilla
kommun

Protokoll fran Barn- och utbildnings
samverkansgrupp — VESAM

Datum 2026-05-27

Parter

Arbetsgivaren, Kommunal, Sveriges Larare, Vision, Vardférbundet,
Akademikerférbundet SSR, Sveriges Skolledare

Narvarande

For arbetsgivaren Fredrik Héglund, Skolchef
Sofie Bonnevier, Kvalitetsutvecklare BoU
Zenitha Thulin HR-S |
Rikard Berndin, HR Specialist

For parter Sandra Dahlqvist, Sveriges Lirare
Anna Eriksson Lindstrand, Sveriges Lirare
Marie Nl K |
Weronica Jénsson, Kommunal /HSO
Therese Magnussontcommunal
Masia } i
Martin Wassenius, Vision
Lars Higgquist, Akademikerforbundet SSR
Jens Kleiman, Sveriges Skolledare
Anette Odder, Virdférbundet

Vid protokollet

Sofie Bonnevier, Kvalitetsutvecklare

Justerare
For justering ansvarar den nedan angivna under rubriken “Justeras”.

§ 1 Motet startas och justerare utses
Skolchef Fredrik Hoglund hilsade samtliga vilkomna och férklarade moétet Gppnat.

En justerare frin respektive fackférbund utsags.
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§ 2 Faststéllande av dagordning, foregaende

protokoll och 6vriga fragor
Dagordningen faststilldes.

§ 3 Ekonomi

Inget sirskilt noterades till protokollet.

§ 4 Personal

Inget sirskilt noterades till protokollet.

§ 5 Verksamhet

Google och Teams

Sveriges Larare framférde 6nskemal om att det i protokollet ska framga att
organisationen inte har deltagit i processen kring utredningen av anvindandet av
systemen.

Akademikerférbundet SSR efterfrigade information om genomforda
riskbedomningar. Sveriges Lirare begirde att riskbedomningar ska genomféras innan
beslut fattas.

IKT-utvecklare Henrik Ryd Goétander redogjorde f6r de forslag som IKT-gruppen
tagit fram.

e Alternativ 1: Microsoft som nav fOr personalens arbete. Perspektiv, férdelar
och utmaningar presenterades.

e Alternativ 2: Google som nav. Aven detta alternativs perspektiv, férdelar
och utmaningar redovisades.

Det informerades om att férskolan kan 6verga helt till Microsoft Teams.
Ledningsgruppen har samlats kring alternativ 1.

Vidare konstaterades att de fackliga organisationerna behéver bjudas in for att limna
synpunkter innan beslut fattas.

Sveriges Lirare framforde att information redan gatt ut till tva enheter om att beslut
ska vara fattat. Skolchef Fredrik Hoglund fortydligade att nagot beslut dnnu inte har
fattats.

Sveriges Skolledare instimde och betonade att processen inte ér avslutad da bade
riskbedomning och utbildningsinsatser aterstar.

Det konstaterades att underlaget och forslagen 1 nulaget inte ar tillrackliga for beslut.

Protokoll Vesam BoU 2026-05-27
(Signerat, SHA-256 A38530ACC1C9ADB4840C4D2807717F39875A2086E1A7BF3EB46FD277E6143A06)

2 (6)

Sida2av7



Tomelilla
kommun

6:6a

Sveriges Larare redogjorde f6r genomgang av samtliga LOSAM-grupper och
framholl att principerna endast behandlats pa Lindesborg och Kastanjeskolan.
Handlingsplanen har dirmed inte {6ljts av samtliga sex enheter.

Sveriges Larare kriavde ett fortydligande om att processen enligt handlingsplanen ska
vara:

1. APT
2. LOSAM
3. Aterkoppling till VESAM

Skolchefen meddelade att fragan kommer att tas upp 1 ledningsgruppen
nistkommande vecka. Sveriges Lirare kommer att bjudas in till dialogen.

Riktlinje for 6vergiang mellan férskola och skola

Underlaget har tidigare presenterats for information vid samverkan.
Sveriges Lirare efterfragade en tidsplan f6r implementeringen.
Beslut

Samtliga néirvarande parter godkinde riktlinjen.

§ 6 Utveckling

TNS

Det informerades om att flera arbetsgrupper arbetar med att limna synpunkter som
formuleras i verksamhetsbeskrivningar och direfter omvandlas till skisser och
projektering.

§ 7 Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM)

Rikard Berndin, HR, framférde behov av ett tydligare kommunovergripande arbete
med gemensamma férutsittningar kring:

e tjinstefordelning,
e schema,
e kalendarium.

Rikard Berndin foreslog att en arbetsgrupp tillsitts.
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Sveriges Larare 6nskade traffa HR for att f6ra vidare tankar och historik i fragan.
Det beslutades att féljande organisationer ska inga i arbetsgruppen:

e Sveriges Lirare

e Sveriges Skolledare

¢ Kommunal

§ 8 Arenden fran lokala samverkansgrupper
(LOSAM)

Uppf6ljning av nytt avtal for lokalvard

Vid tidigare méte redovisade Sveriges Lirare en sammanstallning kring LOSAM.
Dessa fragor har forts vidare till CESAM.

Arendet kommer att behandlas vid nista CESAM-méte dir Sveriges Lirare foredrar
fragan.

Sveriges Larare framholl att problemen kvarstar och meddelade att organisationen
kan ta fram ett underlag till Anna Rickard, samordnare for lokalvardsavtalet.

§ 9 Ovriga fragor och skrytpunkt

Aterkoppling av rapport om utékad skoldag, fran Sveriges Lirare

Sveriges Liarare efterfrigade arbetsgivarens kommentarer kring hur arbetet ska
hanteras inf6r hostterminen, utifrian att rapporten nu ar fiardigstilld. Organisationen
lyfte dven fragor kring personalens arbetsmiljé och maende.

Arbetsgivaren svarade att nagra férindringar inte kommer att kunna genomféras
infér kommande lasar. Samtidigt framholls att kommande reformer kan komma att
paverka bade undervisningstid och tak f6r undervisande pedagoger. Arbetsgivaren
beskrev situationen som ett mellanlige.

Sveriges Lirare patalade att undervisningstiden idag varierar mellan cirka 1 200 och 1
600 timmar mellan olika enheter och att skolorna har hanterat situationen pa olika
satt. Organisationen framholl att nagon tydlig matbar effekt 1 form av férbattrade
resultat dnnu inte kan ses. Vidare lyftes att vissa enheter férdelat resurserna mellan
pedagoger, fritidshem och resurspersonal pa olika sitt.

Sveriges Lirare uttryckte oro 6ver arbetsmiljon och menade att arbetet pagatt under
ling tid utan att na en héllbar 16sning. Organisationen framholl att det finns
medarbetare som signalerar ohilsa och att situationen riskerar att leda till att
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pedagoger viljer att limna verksamheten. Sveriges Lirare betonade dven behovet av
att se 6ver arbetsmiljon enhetsvis och hanvisade till tidigare inlimnad 6:6a samt
onskade fortsatt delaktighet 1 dialogen. Det konstaterades att tjansteférdelning och
planering pagatt sedan arets borjan utan att arbetet annu ér fardigstallt.

Sveriges Skolledare beskrev att det finns en oro bland medarbetarna och framholl att
schemalaggningen 1 stor utstrackning styrs av skolskjutsarnas tider. Organisationen
betonade dven att det saknas likvardighet for eleverna samt att skolledarna inte
upplever att de har tillrickliga férutsittningar for arbetet. Samtidigt framhélls att det
finns verktyg for dialog vid risk f6r ohalsa.

Kommunal efterfrigade kommungemensamma riktlinjer f6r hur verksamheterna ska
hantera undervisningstid och timférdelning.

Vid motet betonades att rektorer behover se 6ver varje medarbetares tjansteplanering
och fora dialog med fackliga foretridare, sirskilt avseende medarbetare som
signalerar ohilsa eller har en h6g undervisningsbelastning. Fragan behover dven lyftas
vidare 1 ledningsgruppen.

Arbetsgivaren och Sveriges Skolledare behéver fortsitta dialogen i fragan, och de
fackliga organisationerna informerades om att ytterligare forindringar kan bli aktuella
framéver utifran f6rsok att forbattra situationen. De fackliga foretradarna uttryckte
en Onskan att fa delta i dialogen hela vigen.

Rekrytering och vikarieplanering, fran Sveriges Lirare

Fragan om rekrytering, planering och vikariehantering f6r kommunens skolor och
forskolor bordlades till nasta mote.

CoSafe, fran Sveriges Lirare
Sveriges Lirare fragade var samverkan kring den nya sikerhetsappen CoSafe ska ske.

Arbetsgivaren informerades om att frigan ska behandlas i CESAM eftersom det
handlar om ett kommungemensamt system. Fragan kan aven lyftas i VESAM nir
skolchefen har mer information att delge sd att parterna 1 Vesam kan ges mojlighet
att uttrycka synpunkter.

Forslag pa métestider
Forslaget godkindes med rittelsen att datumet 18/10 dndras till 18/11.

Det konstaterades darefter att 4ven detta datum behover dndras dd det sammanfaller
med kompetensutvecklingsdag. Forslag om nytt datum dr 25/11.
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Sammanfattning av utvirdering av VESAM-méte

Fragan bordlades till nasta mote.

Utvirdering av fri frukost i skolan

Kommunal har sammanstillt utvirderingstragor kring skolfrukost och skickat ut
underlaget till rektorerna.

Utvirderingen ska redovisas for Familjendmnden i oktober.

§ 10 Motets avslutande

Skolchef Fredrik Hoglund tackade for deltagandet och avslutade motet.

Justeras

Fredrik Hoglund

Skolchef

Weronica Jonsson Anna Eriksson Lindstrand
Kommunal Sveriges Larare

Martin Wassenius Lars Higgquist

Vision Akademikerférbundet SSR
Jens Kleiman Anette Odder

Sveriges Skolledare Vardférbundet
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Signering
Foljande parter har signerat detta dokument

Namn: Fredrik Hoglund

Datum: 2026-05-31 19:35

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
A38530ACC1C9ADB4840C4D2807717F39875A2086E1ATBF3EB46FD277E6143A06

Namn: Anna Lindstrand

Datum: 2026-06-01 15:53

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
A38530ACC1C9ADB4840C4D2807717F39875A2086E1ATBF3EB46FD277E6143A06

Namn: Weronica Jonsson

Datum: 2026-05-28 08:09

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
A38530ACC1C9ADB4840C4D2807717F39875A2086E1ATBF3EB46FD277E6143A06

Namn: Jens Kleiman

Datum: 2026-06-01 16:49

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
A38530ACC1C9ADB4840C4D2807717F39875A2086E1ATBF3EB46FD277E6143A06

Namn: Lars Haggquist

Datum: 2026-05-27 15:11

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
A38530ACC1C9ADB4840C4D2807717F39875A2086E1ATBF3EB46FD277E6143A06

Namn: Martin Wassenius

Datum: 2026-05-27 13:27

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
A38530ACC1C9ADB4840C4D2807717F39875A2086E1ATBF3EB46FD277E6143A06

Namn: Anette Odder

Datum: 2026-05-28 09:28

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
A38530ACC1C9ADB4840C4D2807717F39875A2086E1ATBF3EB46FD277E6143A06
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