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Kallelse till central samverkan (CESAM)

2025-11-14 k1. 09.00 i Anglamark

§1.

Arende

Starta motet och justerare
utses.

Foredragare

Arbetsgivare

Bilaga MBL §

§2.

Faststillande av
dagordning. Foéregiende
protokoll ér justerat och finns
pa intranatet.

Arbetsgivare

Ekonomi, delarsrapport 2

Arbetsgivare
(Madeleine)

Personal
Kravspecifikation Skolchef
Kommunjurist

Arbetsgivare

§5.

Verksamhet/utveckling
Omstillningsfonden
Stadavtal

Arbetsgivare

o~

§6.

Tomelilla nya skolomrade

Arbetsgivare

§7.

Arbetsmiljo

KIA rapport

Dialog om
féretagshilsovardsupphandling
enligt féregiende mote inspel
fran fackliga organisationer.
Tillimpningsanvisningar
Mal. Vilka mal vill vi ha?
Overgripande mal for
kommunen, de politiska
arbetsmiljomalen, OSA-mal,
Samverkansmal

Arbetsgivare

A

§8.

Ovriga punkter
Sveriges Lirare: Facklig tid for
ombud.

Sveriges
Larare
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Tomelilla
kommun

Medel fran
omstillningsfonden for
vidareutbildning av
forskollirare till behorighet 1
forskoleklass.

SSR: -Redaktionell andring av
rutin gravida och ammande
utifrin AD 2025/57.

- Samverkan, parternas
stodteam for samverkan
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