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Protokoll från verksamhet Stöd och omsorg– VESAM 

Datum 2025-03-19 

 

Närvarande 

Karin Martinsson, Tf Socialchef 

Tina Räng, HR -Strateg 

Emma Ekstrand Akademikerförbundet SSR 

Therese Magnusson, Kommunal 

Margareta Erlandsson, Vision 

Sandra Dahlqvist, Sveriges Lärare 

Susanna Mustonen, Sveriges Arbetsterapeuter 

Madeleine Biderman Rosengren, VF 

Justering  

Karin Martinsson, Tf Socialchef 

Emma Ekstrand, Akademikerförbundet SSR 

Therese Magnusson, Kommunal 

Margareta Erlandsson, Vision 

Sandra Dahlqvist, Sveriges Lärare 

Susanna Mustonen, Sveriges Arbetsterapeuter 

Madeleine Biderman Rosengren, VF 

 

Vid protokollet 

Tina Räng 

 

§ 1 Mötet startas och justerare utses  

 

§ 2 Fastställande av dagordning, föregående protokoll och övriga punkter 

Inga synpunkter från föregående protokoll. 

 

§ 3 Ekonomi MBL § 11 
Budgetyttranden från Vård och Omsorgsnämnden och Familjenämnden inför budgetberedningen: 

Arbetsgivaren går igenom remissyttranden. 

Fackliga parter har ingenting att erinra mot förslagen till budgetyttranden. 
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§ 4 Personal  

Ingenting att tillföra protokollet 

 

§ 5 Verksamhet/Utveckling 

Fortsatt dialog om kompetensförsörjning. En givande workshop har genomförts där både 

chefer och fackliga parter har deltagit. Många idéer och aktiviteter diskuterades. 

Arbetsgivaren kommer att gå igenom materialet och se över prioriteringar. Chefer har dialog 

med medarbetare på APT. 

 

Fortsatt dialog om organisation.  

 

§ 7 Systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 

Uppföljning av SAM: Fokus på generell riskbedömning och fortsätta arbete med 

friskfaktorer. 

 

§ 8 Ärenden etc. från lokala samverkansgrupper (LOSAM) 

Ingenting att tillföra till protokollet. 
 

§ 9 Övriga punkter och skrytpunkt 

 

Sveriges Lärare: AME har en hög arbetsbelastning för närvarande. 

 

Vision lyfter workshopen kring kompetensförsörjningen som en skrytpunkt. Många goda 

idéer. Ett mycket bra möte. 

 

§ 10 Mötet avslutas 

 
Justering 
 
Protokollet justeras digitalt 
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Justering  


Karin Martinsson, Tf Socialchef 


Emma Ekstrand, Akademikerförbundet SSR 


Therese Magnusson, Kommunal 


Margareta Erlandsson, Vision 


Sandra Dahlqvist, Sveriges Lärare 


Susanna Mustonen, Sveriges Arbetsterapeuter 


Madeleine Biderman Rosengren, VF 


 


Vid protokollet 


Tina Räng 


 


§ 1 Mötet startas och justerare utses  


 


§ 2 Fastställande av dagordning, föregående protokoll och övriga punkter 


Inga synpunkter från föregående protokoll. 


 


§ 3 Ekonomi MBL § 11 
Budgetyttranden från Vård och Omsorgsnämnden och Familjenämnden inför budgetberedningen: 


Arbetsgivaren går igenom remissyttranden. 


Fackliga parter har ingenting att erinra mot förslagen till budgetyttranden. 
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§ 4 Personal  


Ingenting att tillföra protokollet 


 


§ 5 Verksamhet/Utveckling 


Fortsatt dialog om kompetensförsörjning. En givande workshop har genomförts där både 


chefer och fackliga parter har deltagit. Många idéer och aktiviteter diskuterades. 


Arbetsgivaren kommer att gå igenom materialet och se över prioriteringar. Chefer har dialog 


med medarbetare på APT. 


 


Fortsatt dialog om organisation.  


 


§ 7 Systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM) 


Uppföljning av SAM: Fokus på generell riskbedömning och fortsätta arbete med 


friskfaktorer. 


 


§ 8 Ärenden etc. från lokala samverkansgrupper (LOSAM) 


Ingenting att tillföra till protokollet. 
 


§ 9 Övriga punkter och skrytpunkt 


 


Sveriges Lärare: AME har en hög arbetsbelastning för närvarande. 


 


Vision lyfter workshopen kring kompetensförsörjningen som en skrytpunkt. Många goda 


idéer. Ett mycket bra möte. 


 


§ 10 Mötet avslutas 


 
Justering 
 
Protokollet justeras digitalt 


 





