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Allmanna riktlinjer for delegeringsbeslut

For att den 16pande verksamheten ska fungera smidigt och effektivt fattas merparten
av besluten ”pa delegering”, som regel av anstilld personal. Fragor om ansvar och
delegering regleras i Kommunallagen - KL (SFS 1991:900). Foljande text ger en
sammanfattning av syftet med, och riktlinjer f6r, den delegerade beslutanderitten.

Begreppet delegering ska 1 detta fall noga skiljas fran delegeringsbegreppet inom
hilso- och sjukvarden, dir det avser en pa yrkeskompetens och legitimation grundad
delegeringsritt betriffande medicinska arbetsuppgifter. Dir giller sirskilda regler och
forfattningar.

Allmant

Verksamhetsansvar

Enligt 6 kap 6 § KL ska nimnderna, var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmaktige har
bestamt samt de foreskrifter som giller for verksamheten. De ska ocksa se till att
verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt tillfredsstillande sitt.

Delegering

Enligt 6 kap 37 § KL far en nimnd delegera sin beslutanderitt i ett visst drende eller
en viss grupp av drende. Sirskilda bestimmelser om delegering finns ocksé 1 10 kap
4-5 {§ socialtjanstlagen.

Vem som ir delegat framgar av delegeringsférteckningen.

Det ir alltsa vard- och omsorgsnimnden som bestimmer om vem, eller vilka, som
ska fatta beslut pa nimndens vdgnar, och om vilka slags drenden. Den som fattar
beslut enligt delegering, d.v.s. pa uppdrag av nimnden, gor det alltsa som
representant f6r nimnden. Som “delegat” har man sa vil rattighet som skyldighet att
besluta i de drenden som avses. Delegeringsritten ar knuten till den tjanst eller
funktion som man innehar. Med stéd av 7 kap 6 § KL far férvaltningschef dock, om
nimnden bestimmer det, vidaredelegera sin beslutanderitt. Aven
avdelningschef/enhetschef har, om nimnden bestimmer det, vidaredelegera sin
beslutanderitt. Alla beslut som fattas pa delegation ska vara inom de av
kommunfullmiktige antagna budgetramarna.

Om delegaten finner att ett drende avviker fran det normala bor delegaten 6verlimna
arendet med beslutsforslag till vard och omsorgsnimnden. Ett beslut som ir fattat pa
delegering kan inte dndras av en 6verordnad chef eller av nimnden. Diremot kan
vard- och omsorgsnimnden dra in delegeringsritten, om man ar missndjd med det
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satt pa vilket den utdvas. Ndmnden kan ocksa besluta 1 drende innan beslut har
fattats pa delegation.

Besvar over beslut fattade av delegat

Nimnd eller 6verordnad chef ir ingen besvirsinstans. Om ett beslut som ar fattat pa
delegering 6verklagas (under forutsittning att det finns besvirsritt), dr det delegaten
som ska ta stillning till om beslutet ska omprévas eller inte. (Overliggning med
nirmaste 6verordnade dr dock limpligt innan beslut fattas.) Vid besvir over ett
beslut ska besvirsskrivelsen som regel limnas till den myndighet (i detta fall
representerar delegaten myndigheten) som fattat beslutet. Myndigheten avgor da om
omprovning ska ske. Om omprovningen innebir att den klagandes 6nskemal bifalles
helt, skickas drendet inte vidare till besvirsinstansen (oftast forvaltningsritten). Om
arendet endast delvis omprovas till den klagandes fordel, eller inte omprovas alls, ska
besvirsskrivelsen skickas till besvirsinstansen tillsammans med ett yttrande frin
delegaten om skilen till detta. Yttrandet utformas av delegaten sjilv, efter samrad
med sin narmaste 6verordnade.

Vad far inte delegeras?

I kommunallagen finns ocksa regler om delegeringsférbud (6 kap 38 §). I f6ljande
slags drenden far beslutanderitten inte delegeras:

» Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

* Framstallningar eller yttranden till fullmaktige.

¢ Yttranden med anledning av att beslut av nimnden i sin helhet, eller fullmiktige,
har overklagats.

* Arenden som ré6r myndighetsutévning mot enskilda som ir av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

* Vissa drenden som anges i vissa foreskrifter (exempelvis lag och foérfattning)

Anmalan av delegeringsbeslut

Beslut fattade med stéd av delegering ska anmilas per kalenderménad till vard- och
omsorgsnimnden.

Det aligger den som fattat beslutet att se till att en sammanstillning av besluten eller
kopia av beslutshandlingen kommer till vard- och omsorgsnimndens kinnedom. I
manga fall kan handlingen eller férteckningen sittas in 1 en parm, som genom
sekreterarens forsorg ska finnas tillganglig f6r ledamoterna i namnden. I andra fall
ska listan eller handlingen sandas ut med sammantrides-handlingarna.
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Andra beslut

Beslut av verkstallighetskaraktar

Grinsen mellan beslut efter delegering fran nimnden och beslut, som narmast dr en
form av verkstillighet, har betydelse for fraigan om beslutet kan 6verklagas genom
laglighetsprévning och om besluten maste anmilas till nimnden. Den grinsen kan
inte dras med exakthet.

I regeringens proposition om ny kommunallag skrivs att med beslut avses varje
stallningstagande dir man valjer mellan olika alternativ och dir vissa 6verviganden
och bedomningar maste goras. Det framgar emellertid ocksa att nir det finns tydliga
mal och riktlinjer kan stillningstaganden hinfoéras till verkstillighet, dven om de
innefattar 6verviganden och bedémningar.

Praktiskt sett kan en mycket stor del av den kommunala verksamheten anses hora till
omradet ren verkstillighet, som inte 4r myndighetsutévning utan ir I6pande drift av
verksamheten. I dessa fragor f6ljer beslutanderitten oftast den anstéllning man
innehar. Hiar behovs ingen uttrycklig delegering for att beslut ska kunna fattas. Dessa
fragor ar ofta reglerade i lagstiftning, avtal, attestregler och liknande. Hit hor t.ex. en
mingd I6pande beslut om inkép och bestillningar i drifts- och investeringsbudget
och de flesta 16pande personalirenden.

Arenden i 6vrigt

Utover delegeringsbeslut forekommer uppgifter, handlingar, domar, cirkulir,
protokoll, korrespondens med mera dir det ar principiellt viktigt att namndens
ledaméter tar del av informationen, eller informeras om att handlingen férekommer.
Handlingen ska da anmailas under sammantrades-punkten ”Anmailningsirenden”.

Adressat for delegeringsbeslut
Verksamhetschefens beslutanderitt begrinsas till respektive verksamhetsomrade.

Begreppet arbetsledning innefattar normalt nivierna kommundirektor,
verksamhetschef, avdelningschef och enhetschef och beslutanderitten
begrinsas till respektive ansvarsomrade.

Handlaggares beslutanderitt begriansas till det normala ansvarsomradet enligt
arbetsordning, befattningsbeskrivning eller pa annat jamforbart sitt. Vid forfall f6r
delegat (t.ex. vid semester, sjukdom eller jav) giller att beslutanderitten Gvertas av
tillférordnad eller narmast 6verordnad. Vid forfall f6r ordférande 6vertas
beslutanderitten av forste vice ordférande eller andre vice ordforande.
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Vidaredelegering ar tilliten for forvaltningschef (7 kap 6 §). I Tomelilla kommuns
organisation anses kommundirektér, ekonomichef, och verksamhetschefer
jamstillda med forvaltningschef 1 kommunallagens mening.

Forutom delegerade drenden som dr angivna i delegeringsreglerna, far delegat dven
besluta i frigor som till art, vikt och omfattning ir jimfoérbara med de drenden som
anges for delegaten, i den man dessa inte delegerats till eller 1 Ovrigt avilar annan.

Ovrigt

Delegerad beslutanderitt ska normalt utnyttjas endast inom ramen f6r beviljade och
tillgdngliga anslag.

Forkortningar

KL — kommunallag (2017:725)

FL — f6rvaltningslag (2017:900)

SoLL — socialtjanstlagen (Ny lag)

SoF — socialtjanstférordning (2001:937)

LSS —lag (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade

LSSF — térordning (1993:1090) om stéd och service till vissa funktionshindrade
HSL — hilso- och sjukvardslag (2017:30)

BAS - lag om bostadsanpassningsbidrag (1992:1574)

SOSFS — Socialstyrelsens férfattningssamling (2011:5)
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Innehallsforteckning

1. Firmatecknare och underteckningsritt

2. Forvaltningsirenden

3. Socialtjanst — vard, omsorg och funktionshindrade (SoL))
4. Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
5. Socialpsykiatri

0. Lex Sarah

7. Patientsakerhet

8. Ovrigt

9. Personuppgiftsbehandling

1 FIRMATECKNARE OCH LAGRUM |DELEGAT KOMMENTARER
UNDERTECKNINGSRATT
1.1 | Underteckna avtal, andra Vird och omsorgsnimndens
handlingar och skrivelser ordférande med vice ordférandena
som beslutas av vard och som ersattare. Kontrasignering av
omsorgsnimnden. sekreteraren eller annan tjansteman
som vard- och omsorgsnimnden
bestimmer.
1.2 [Underteckna avtal samt Kommunstyrelsens ordférande eller
underteckna andra handlingar kommundirektéren var for sig.
och skrivelser saisom Tomelilla
kommuns firmatecknare
1.3 [Underteckna avtal samt Kommundirektér och socialchef

underteckna andra handlingar
och skrivelser 1 6vrigt.
Delegeringen, som inte ar
reglerad 1 6vrigt i dessa
delegeringsregler, till
verksamhetschef avser avtal m.
m. till ett sammanlagt virde av
hogst 400 tkr och/eller hogst 3
ars 1optid. For sammanlagt virde
over 400 tkr och eller lingre
l6ptid dn 3 ar dr

kommundirektor delegat.
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1.4

Ratt att attestera fakturor foljer
av attestforteckningen
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FORVALTNINGSARENDEN

LAGRUM

DELEGAT

KOMMENTARER

2.1

Besluta att avsla en begiran om
att fa ta del av allmin handling
eller att 1imna ut allmin
handling med f6rbehall

Socialchef i samrad med jurist

Beslut att lamna ut
begird allmin
handling (efter
sekretessprévning
om sadan beh6vs)
far anses vara
verkstillighet och
hanteras av

handlaggare

2.2

Prova om skrivelse med
overklagande inkommit 1 ratt tid
och avvisa for sent inkommit
6verklagande dir beslut fattats
av delegat (dock ej vard och
omsorgsnimndens
arbetsutskott)

45§ 1 st
FL

Delegaten i ursprungsbeslutet

2.3

Prova om skrivelse med
overklagande inkommit i ratt tid
och avvisa for sent inkommit
6verklagande nir beslut fattats
av vird och omsorgsnimnden
eller dess

arbetsutskott

45§ 1 st
FL

Enhetschef

24

Beslut huruvida omprovning ska
ske och omprovning av
beslut

39 § FL

Delegaten i ursprungsbeslutet

25

Yttrande 1 arenden dar
ursprungsbeslutet fattats av
delegat

Delegaten i ursprungsbeslutet

2.6

Overklagande och yrkande om
inhibition nar férvaltnings- eller
kammarritt dndrat nimndens
beslut och detta beslut
ursprungligen ar fattat av
delegat, samt yttrande i1 drenden
enligt SoLL och LSS, dir
ursprungsbeslutet fattats

av delegat

30 kap.
1-2§6
SoLL5
kap 2 §
KL,

6 kap 37
§ och 38
Sp3KL,

27 § 1SS

Enhetschef
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2.7

Overklagande och yrkande om
inhibition nir férvaltnings- eller
kammarratt

andrat kommunens beslut och
detta beslut ursprungligen ar
fattat av vird och
omsorgsnamnden eller dess
arbetsutskott, samt yttrande i
arenden enligt SoL. och LSS dir
ursprungsbeslutet fattats av vard
och omsorgsnimnden

eller dess arbetsutskott

30 kap
1-26§
SoLL

6 kap 39
§ KL

27 § LSS

Ordforande
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3 SOCIALTJANST—VARD-OCH [LAGRUM |DELEGAT KOMMENTARER
OMSORG OCH
FUNKTIONSHINDRADE - SoL
och SoF

3.1 [Beslut om insatser for 11 kap. 1§ [Handliggare
personliga behov SoLL

3.2  |Beslut om insatser for 11 kap. 4 § [Handldggare
personliga behov utéver vad [SoL.
som foljer av 11 kap. 1 § SoLL

3.3 |Beslut om insatser for 11 kap. 1§ |[Enhetschef
personliga behov utéver SoLL
vad som riktlinjer.

3.4 [Beslut om att 11 kap. 5 § [Vard- och omsorgsnimnden
tillhandahalla insatser SoL
utan individuell
behovsprovning

3.5 [Beslutom bistindiformav |11 kap.1§ |Handliggare
sarskilt boende for service  [SoL
och omvirdnad for ildre
enligt riktlinjer.

3.6 [Beslut om bistand i form av (11 kap. 1§ [Enhetschef
bostad med sirskild service |SoL
tor funktionshindrade enligt
riktlinjer.

3.7 |Beslut om placering hos 11 kap. 1§ |Vard- och omsorgsnaimndens
annan huvudman med en SoL. arbetsutskott
totalkostnad pa over
400 000 kr.

3.8 |Beslutom bistindiformav (11 kap. 1§ [Handliggare
boendestod for psykiskt SoL.
funktionshindrade eller
personer som omfattas av
personkretsen enligt LSS

3.9 [Beslut om bistand till 11kap. 1§ |Handliggare
kostnader f6r boendestéd ~ |SoLL

tor internatboende pa
gymnasieniva, som ej
bekostas av annan
huvudman, f6r personer med
stora och varaktiga
funktionshinder upp till ett
prisbasbelopp per termin
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391

Beslut om bistind till
kostnader f6r boendestod for
internatboende pa
gymnasieniva, som ej
bekostas av annan
huvudman, f6r personer med
stora och varaktiga
funktionshinder dar
kostnaden Overstiger ett
prisbasbelopp per termin

11 kap. 1§
Sol.

Enhetschef i samridd med socialchef

3.9.2

Beslut om bistand till
kostnader for internatboende
pa
folkhogskola/triningsskola
tor personer med stora och
varaktiga funktionshinder

11 kap. 1§
SoL.

Fnhetschef i samriad med socialchef

3.10 Beslutattinleda utredning |14 kap.2 |Handldggare
inom vard och omsorg § SoLL
3.10.1Beslut att utredning inte ska |14 kap. 2 § |[Enhetschef
inledas inom vard och SoL.
omsorg.
3.10.2Beslut att avsluta utredning |14 kap. 2 § |Handldggare
inom vard och omsorg. SoLL
3.11 |Faststilla och berikna avgift 32 kap. 1 § |Avgiftshandliggare
enligt riktlinjer. SoL
3.12 |Beslut om att dndra avgift 32 kap. 10 |Avgiftshandliggare
§ SoLL
3.13 [Beslut om forindring av 32 kap. 8 § |Avgiftshandliggare
torbehalls-beloppet enligt  [SoL.
faststillda riktlinjer.
3.14 |Beslut om forindring av 32 kap. 8 § |Omsorgschef
torbehallsbeloppet utéver  [SoL.
faststillda riktlinjer.
3.15 |Anmilan till 6verférmyndare |5 kap. 3 § 1 [Handlidggare
om behov av férmyndare,  |p SoF
¢god man
eller forvaltare
3.16 |Anmilan till 6verférmyndare |5 kap. 2 § 2 |Handldggare

nir behov
av férmyndare, god man eller
torvaltare ej lingre

toreligger

p SoFF

12 (22




3.17 [Beslut att till Inspektionen 27 kap. Socialchef Lex Sarah
tor vard och omsorg IVO) |6 § SoL.
anmila allvarliga SOSFS
missférhallanden 2013:16

3.18 |Beslut att till Inspektionen |11 kap. 1 §,[Enhetschef Vard och
for vard och omsorg (IVO) 25 kap. 5 omsorgsnimnden
anmala ej verkstillda § SoLL beslutar att 6verlimna
gynnande beslut eller att informationen till
avbrott skett av gynnande kommunfullmaktige
beslut och revisionen

3.19 [Beslut ominsatser utanfér |11 kap. 1 § |Handldggare
hemmet enligt riktlinjer SoL

3.20 [Beslutominsatserutanfér |11 kap 1§ |Enhetschef
hemmet utover riktlinjer SoL.
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4 LAG OM STOD OCH SERVICE LAGRUM DELEGAT KOMMENTARER
TILL VISSA
FUNKTIONSHINDRADE (LSS)

4.1 |Beslut om 1§ LSS Handliggare
personkretstillhorighet

4.2 Beslut om personlig assistans |7 §och 9 {p 2 LSS  |Enhetschef

4.3 |Beslut om Ledsagarservice 7§och9 §p3 LSS  |Handliggare

4.4 Beslut om kontaktperson 7§och9 §p4 LSS  |Handliggare

4.5 |Beslut om avl6sarservice i 7§och9 §p5LSS  |Handliggare
hemmet

4.6 [Beslut om korttidsvistelse 7§och9 §p 6 LSS  |Handliggare
utanfor egna hemmet

4.7 |Beslut om korttidstillsyn f6r |7 §och 9 § p 7 LSS  |Handliggare
skolbarn Gver 12 ar i
anslutning till skoldagen och
under lov

4.8.1 Beslut om boende i 7§ och9 §p8LSS Socialchef Kostnaden far inte
familjehem eller i bostad med overstiga 400 000 kr
sarskild service for barn
och ungdomar.

4.8.2 Beslut om boende i familjehem |7 § och 9 { p 8 LSS |Vard- och
eller i bostad omsorgsnimndens
med sirskild service f6r barn arbetsutskott
och ungdomar. Beslut om
placering med en totalkostnad
pa 6ver 400 000
kr.

4.9 [Beslut om boende med 7§0och9§{p9LSS  |Enhetschef
sarskild service for vuxna eller
annan sarskilt anpassad
bostad f6r vuxna inom
kommunen.

410 Beslut om bostad med 7§och9§p9LSS  [Vird- och
sarskild service etc. for vuxna omsorgsnimndens
hos annan huvudman med en arbetsutskott
totalkostnad pa 6ver
400 000 kr.

4.11 Beslut om daglig verksamhet |7 §och 9 { p 10 LSS  |Handldggare

4.12 |Beslut om individuell plan 10 § LSS Handliggare

4.13 |Beslut om aterbetalning av 12 § LSS Omsorgschef

ekonomiskt stod till kostnader

for personlig
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assistans (assistansersattning)

4.14

Forhandsbesked om ritten till
insatser enligt LSS for person
som planerar bositta

sig 1 kommunen

16 § LSS

Handliggare

4.15

Beslut om nédvindigt stod
och hjilp som en enskild pa
tillfalligt besok 1 kommunen
och 1 en akut situation kan
behova

16 § LSS, -3,4st2a
kap 3 §

Handlaggare

4.16

Beslut om
omkostnadsersittning fran
foralder vars barn 4r under 18
ar och fir omvirdnad i
annat hem dn det egna

20 § LSS,
5§ 1SS

Avgiftshandldggare

Foérordningen, 6 kap
1-4 SoF

4.17

Beslut om ersattning till
familjehem och

kontaktpersoner enligt
SKR:s riktlinjer

Handliggare

4.18

Beslut om ersattning till
familjehem och
kontaktpersoner utéver

SKR:s riktlinjer

Vird- och
omsorgsnimndens
arbetsutskott

4.19

Anmilan till 6verférmyndare
om behov av god man eller
forvaltare

15§ 6 1SS

Handlaggare

4.20

Anmalan till 6verformyndare
nir behov av god man eller
forvaltare ej lingre foreligger

15§ 6 1SS

Handlaggare

421

Beslut om upphorande av
LSS-insats

Handliggare

422

Beslut att till Inspektionen for
vard och omsorg (IVO) anmila
ej verkstillda gynnande beslut
eller att avbrott skett av
gynnande beslut

28 £ § 1SS

Enhetschef

Vard- och
omsorgsnimnden
beslutar att
overlimna rapporter
till kommun-
fullmiktige och

revisorerna
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5 SOCIALPSYKIATRI LAGRUM |DELEGAT KOMMENTARER
5.1 Beslut om sysselsittning for |11 kap. 1 |Handldggare
psykiskt funktionshindrade |[§ SoL
eller de som omfattas av
personkrets 3 LSS.
5.2 Beslut om boendestod for 11 kap. 1 |Handldggare
personer med psykiska § SoLL
funktionshindrade eller
personer som omfattas av
personkretsen enligt LSS,
enligt riktlinjer
53 Beslut om boendestod for 11 kap. 1 |Enhetschef
personer med psykiska § SoLL
funktionshindrade eller
personer som omfattas av
personkretsen enligt LSS,
utover riktlinjer
6 LEX SARAH LAGRUM DELEGAT KOMMENTARER
(enligt gallande riktlinjer —
SOSFS 2011:5)
0.1  [Mottaga, dokumentera och 27 kap. 5 Enhetschef
avhjilpa eller undanréja  |§ Sol
missforhallande eller risken
for ett missforhallande
6.2 Beslut att utredning ska 27 kap. 5 Socialt ansvarig socionom
inledas eller inte § SoLL
6.3 Anmalan till IVO om 27 kap. 6 Socialchef
allvarligt missférhallande  |§ Sol.
eller risk for allvarligt
missférhallande enligt SoLL
6.4  |Ansvara for uppgifterna  [SOFS Socialchef
enligt SOFS 2011:5 om den |2013:16
som annars ansvarar for 7 kap 1 § SoLL
uppgiften sjilv berors av
innehallet i rapporten;
jav
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PATIENTSAKERHET

LAGRUM

DELEGAT

KOMMENTARER

7.1

Beslut om att till IVO anmaila
hindelser som har medfort
eller hade kunnat medfora en
allvarlig

vardskada ”Lex Maria”

3kap 3,5
och 6 §§
PSL

Medicinskt ansvarig sjukskoterska

7.2

Beslut om att till IVO snarast
anmila om det finns skilig
anledning att befara att en
person som har legitimation
for ett yrke inom halso- och
sjukvarden och som ir
verksam eller har varit
verksam hos vardgivaren kan
utgora en

fara fOr patientsikerheten

3kap7§
PSL

Verksamhetschef enligt 4 kap. 2 § HSL

7.3

Anmilan till IVO av
verksamhet eller
verksamhetsférindring pa
hilso- och sjukviardens
omride

2 kap. 1—
2 §§ PSL

Verksamhetschef enligt 4 kap. 2 § HSL

7.4

Upprittande av
patientsikerhetsberittelse

3 kap. 10
§ PSL

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
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8 OVRIGT LAGRUM DELEGAT KOMMENTARER
8.1 Uppgiftslimnande till 6 kap 9 § pl Medicinskt ansvarig sjukskoterska
smittskyddslakare Smittskydds-
lagen
(2004:168)
8.2 Anmalningsskyldighet |6 kap 12 § Medicinskt ansvarig sjukskoterska
enligt smittskyddslagen  |Smittskydds-
lagen
(2004:168)
8.3 Beslut att avvisa 14 § FL. Socialchef
ombud eller bitride
8.4  [Beslut om att 15 kap. 7§ Socialchef
polisanmaila misstanke  |SoLL
om brott som hindrar (1 kap 5 §
nimndens verksamhet  SekrL
(myndighetsutovning) |14 kap2§3
eller vissa brott som st SekrL,
riktar sig mot underarig
8.5 Beslut om att anmala 9 kap 1 { BrB |Enhetschef
misstanke om bedrigeri
8.6 Vara arkivansvarig i Socialchef
enlighet med
kommunens
arkivreglemente
8.7 Att ansOka om Socialchef Ansokta och
statsbidrag, EU-bidrag, beviljade bidrag ska
regionbidrag eller aterrapporteras till
motsvarande som inte Kf (Kf § 72/2017)
innebdr kommunal
medfinansiering eller
tillsittande av nya
tjanster
8.8 |Besluta i bradskande 6 kap 39 § KL |Ordférande
arenden dar
sammantriade inte kan
avvaktas
8.9 Avge yttrande till Socialchef
tillsynsmyndighet
8.10 |Beslut att fora talan i |30 kap. 2§ Socialchef med ritt att vidaredelegera
irenden eller mal vid [SoL
allmin domstol eller
torvaltningsdomstol
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8.11 [Beslut att utse ombud (30 kap. 2 § Socialchef med ritt att
att  fora nidmndens SoL vidaredelegera
talan
8.12  [Beslut om ersittning till |Lag Enhetschef myndighet respektive
sjukvardshuvudman fér |(2017:612) Medicinskt ansvarig sjukskoterska
somatisk akutsjukvard, |om
geriatrisk vard och samverkan
psykisk vard vid
utskrivning
fran sluten
Hilso- och
sjukvard
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PERSONUPPGIFTS-
BEHANDLING

LAGRUM

DELEGAT

KOMMENTARER

9.1

Ansvar for
registerforteckning

Kommundirektor

9.2

Beslut om utlimnande
av registerutdrag

GDPR art 15

Socialchef

9.3

Yttrande till
torvaltningsdomstol i
arende gallande
utlimnande av
registerutdrag

Socialchef

9.4

Beslut om 6verklagan i
arende gallande
utlimnande av
registerutdrag

Socialchef

9.5

Beslut vid begiran om
rittelse, radering eller
blockering av
personuppgifter

Socialchef

9.6

Yttrande till
torvaltningsdomstol 1
irenden gillande
rittelse, radering eller
blockering av
personuppgifter

Socialchef

9.7

Beslut om 6verklagan 1
irende gillande rittelse,
radering eller blockering
av

personuppgifter

Socialchef

9.8

Tecknande av
personuppgiftsbitridesavtal

Delegaten med ritt att teckna
huvudavtalet
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