Beslutad av: Kultur- och fritidsnamnden Diarienummer: Kfn 2022/50
Datum: 2023-01-24

Beslutsparagraf: Kfn § 2/2023 Kommunal férfattningssamling
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Dokumentansvarig politisk instans: Kultur- och fritidsndmnden
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REGELDOKUMENT I REGLEMENTE

Delegeringsregler
for kultur- och
fritidsnamnden

mandatperioden
2023-2026

Tomelilla
kommun



Tomelilla kommuns
styrdokument

Regeldokument

Regeldokument &r dokument som talar om hur kommunen ska arbeta.
Regeldokument kan ocksa vara lokala foreskrifter om olika bestammelser
som kan paverka kommuninvanare eller foretag.

REGLEMENTEN RIKTLINJER RUTINER

Malinriktade dokument
Malinriktade dokument visar vad kommunen vill uppna, stravar efter eller har som mal.
VISION PROGRAM OCH STRATEGIER PLANER HANDLINGSPLANER
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Allmanna riktlinjer for delegeringsbeslut

For att den 16pande verksamheten ska fungera smidigt och effektivt fattas
merparten av besluten ”pa delegering”, som regel av anstilld personal. Fragor
om ansvar och delegering regleras i Kommunallagen - KL (SFS 2017:725).

Foljande text ger en sammanfattning av syftet med, och riktlinjer £6r, den
delegerade beslutanderitten. Begreppet delegering ska i detta fall noga skiljas
fran delegeringsbegreppet inom hilso- och sjukvarden, dir det avser en pa
yrkeskompetens och legitimation grundad delegeringsritt betriaffande
medicinska arbetsuppgifter. Dir giller sarskilda regler och

torfattningar.

Allmant

Verksamhetsansvar

Enligt 6 kap 6 § KLL ska nimnderna, var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har
bestamt samt enligt de féreskrifter som giller for verksamheten. De ska ocksa
se till att den interna kontrollen ar tillricklig och att verksamheten bedrivs pa
ett i Ovrigt tillfredsstallande sitt.

Delegering

Enligt 6 kap 37 § KL far en nimnd uppdra ét ett utskott, at en ledamot eller
ersittare eller at en anstalld hos kommunen att besluta pa nimndens vignar i
ett visst arende eller en viss grupp av arenden.

Om delegaten finner att ett arende avviker fran det normala bor delegaten
overlamna drendet med beslutsforslag till kultur- och fritidsnamnden.

Ett beslut som dr fattat pa delegering kan inte dndras av en 6verordnad chef
eller av nimnden. Daremot kan kultur- och fritidsnamnden dra in
delegeringsritten, om man ar missnéjd med det sitt pa vilket den utévas.

Vad far inte delegeras?
I kommunallagen finns ocksa regler om delegeringsférbud (6 kap 38 §). 1
toljande slags drenden far beslutanderitten inte delegeras:

* Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet.

* Framstillningar eller yttranden till kommunfullmaktige.

*  Yttranden med anledning av att beslut av nimnden i sin helhet, eller

* fullmiktige, har 6verklagats.

* Arenden som r6r myndighetsutévning mot enskilda som ér av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
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* Arenden som vickts genom medborgarforslag och som limnats 6ver
till nimnden.
* Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Anmalan av delegeringsbeslut
Beslut fattade med stod av delegering ska anmalas per kalendermanad till
kultur- och fritidsnimnden.

Andra beslut

Beslut av verkstillighetskaraktir

Grinsen mellan beslut efter delegering fran nimnden och beslut, som nirmast
ir en form av verkstillighet, har betydelse f6r fragan om beslutet kan
overklagas genom laglighetsprévning och om besluten maste anmalas till
nimnden. Den grinsen kan inte dras med exakthet.

Med beslut avses varje stillningstagande dir man viljer mellan olika alternativ
och dir vissa 6verviganden och bedomningar maste géras. Niar det finns
tydliga mal och riktlinjer kan stillningstaganden hinféras till verkstillighet,
dven om de innefattar 6verviganden och bedémningar.

Praktiskt sett kan en mycket stor del av den kommunala verksamheten anses
hora till omradet ren verkstillighet, som inte 4r myndighetsutovning utan ar
16pande drift av verksamheten. I dessa fragor f6ljer beslutanderitten oftast
den anstillning man innehar. Har behovs ingen uttrycklig delegering for att
beslut ska kunna fattas. Dessa fragor ar ofta reglerade i lagstiftning, avtal,
attestregler och liknande. Hit hor exempelvis en mingd l6pande beslut om
inkop och bestillningar 1 drifts- och investeringsbudget och de flesta I6pande
personalirenden.

Adressat for delegeringsbeslut

Vid forfall £6r delegat (exempelvis vid semester, sjukdom eller jav) giller att
beslutanderitten Overtas av stillforetradare, tillforordnad, vikarie eller nirmast
overordnad. Vid forfall f6r ordforande Gvertas beslutanderitten av forste vice
ordférande eller andre vice ordforande.

Forutom delegerade drenden som ér angivna i delegeringsordningen, far
delegat dven besluta i frigor som till art, vikt och omfattning ar jamférbara
med de drenden som anges f6r delegaten, i den man dessa inte delegerats till
eller 1 6vrigt avilar annan.

Ovrigt

Delegerad beslutanderitt ska normalt utnyttjas endast inom ramen for
beviljade och tillgingliga anslag.
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Nr | Arende Lagrum | Delegat
1 | Firmatecknare och underteckningsritt
1.1 | Underteckna avtal, andra handlingar och Kultur- och
skrivelser som beslutas av nimnden. fritidsnimndens
ordférande med vice
ordférandena som
ersattare.
1.2 | Underteckna avtal samt underteckna andra Samhillsbyggnadschef
handlingar och skrivelser i 6vrigt. samt respektive
enhetschef.
1.3 | Ratt att attestera fakturor féljer av
attestforteckningen.
Nr | Arende Lagrum | Delegat
2 Kurser och konferenser Beslutande
2.1 | Niamndsledamoters och ersittares Ordfoérande
deltagande 1 kurser, konferenser och
liknande.
Nr | Arende Lagrum | Delegat
3 Forvaltningsirenden
3.1 | Besluta att avsld en begiran om att fd ta del Samhillsbyggnadschef,
av allmin handling eller att limna ut allmin vid behov samrad med
handling med férbehall. kommunjurist.
3.2 |Prova om skrivelse med overklagande

inkommit 1 ratt tid och avvisa for sent
inkommet 6verklagande.

Samhillsbyggnadschef,
vid behov samrid med
kommunjurist.
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Nr | Arende Lagrum Delegat
4 Upphandling m m Lag (2016:1145)

om offentlig

upphandling.

41 |Besluta om att delta i och avbryta | Direkt- Samhillsbyggnadschef
upphandlingar, fatta tilldelnings- upphandling samt respektive
beslut, teckna och forlinga avtal enhetschef inom
som inte ar verksamhets- eller kultur och fritid.
kommunévergripande
upphandlingar i enlighet med
gallande direktupphandlingsgrins
pa 15 % av gillande troskelvirde.

42 |Beslut om att delta i och avbryta Under Sambhillsbyggnadschef
upphandlingar, fatta tilldelnings- troskelvirdet
beslut, teckna och forlinga avtal i
verksamhetsovergripande
upphandlingar i enlighet med
gillande troskelvirde.

43 |Forordna ombud att féra Samhillsbyggnadschef
nimndens talan i férvaltningsritten,
kammarritten, Hogsta
torvaltningsdomstolen avseende
overprévning av upphandling.

44 | Forsiljning av 16s egendom. Samhillsbyggnads-
samt respektive
enhetschef inom
kultur och fritid.

Nr | Arende Lagrum Delegat

5 | Ovrigt
5.1 | Ansoka om statsbidrag, EU- Samhillsbyggnadschef

bidrag, regionbidrag eller
motsvarande som inte innebar
kommunal medfinansiering eller
tillsdttande av nya tjanster (Kfz [
83/2017).
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5.2 |Besluta om foérdelning av stéd och Enhetschef kultur och
bidrag till ideella féreningar enligt fritid
faststillda riktlinjer.
5.3 | Besluta om lotteriregistrering, inkl. Enhetschef kultur och
att godkinna forestindare, utse fritid
kontrollant och faststilla arvode
tor denne.
54 | Besluta i bradskande drenden dar Ordférande
sammantride inte kan avvaktas.
5.5 | Varaarkivansvarig i enlighet med Samhillsbyggnadschef
kommunens arkivreglemente.
Nr | Arende Lagrum Delegat
6 |Personuppgiftsbehandling
0.1 |Ansvar for registerforteckning Kommundirekt6r
6.2 |Beslut om utlimnande av GDPR art 15 Samhillsbyggnadschef
registerutdrag.
0.3 | Yttrande till f6rvaltningsdomstol i Sambhillsbyggnadschef
arende gillande utlimnande av
registerutdrag.
0.4 |Beslut om 6verklagan i drende Sambhillsbyggnadschef
gillande utlimnande av
registerutdrag.
0.5 |Beslut vid begiran om rattelse, Samhillsbyggnadschef
radering eller blockering av
personuppgifter.
0.6 |Yttrande till f6rvaltningsdomstol i Sambhillsbyggnadschef
arenden gillande rittelse, radering
eller blockering av personuppgifter.
0.7 |Beslut om 6verklagan i drende Sambhillsbyggnadschef
gillande rittelse, radering eller
blockering av personuppgifter.
0.8 |Tecknande av personuppgifts- Delegaten med ritt att

bitridesavtal.

teckna huvudavtalet.
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