
 

 

Gåvoförbud 

Som ställföreträdare får man 
inte ge bort huvudmannens 
egendom, varken pengar eller 
andra tillhörigheter. 
Gåvoförbudet gäller alltid och 
överförmyndarnämnden kan 
inte ge tillstånd. Regeln finns 
för att skydda huvudmannens 
tillgångar och se till att de 
används på bästa sätt. 
Undantag från bestämmelsen 
är ”personliga presenter” till 
närstående, exempelvis vid 
födelsedagar, vilkas värde inte 
står i missförhållande till 
huvudmannens ekonomi. 

Granskning 

Vi har kommit fram till 
årsräkningarna som inkommit 
28 februari. Vi har granskat ca 
84 % av de inkomma 
redovisningarna. Under den 
gångna granskningsperioden 
har vi noterat att vi får begära 
komplettering i ca hälften av 
ärendena. Detta påverkar 
tyvärr tiden för granskningen 
och innebär att många får 
vänta på sitt arvode. Vi ber er 
därför framledes att ta en 
extra titt på checklistan som 
finns tillsammans med års- 
och sluträkningsblanketten, 
för att säkerställa att allt 
underlag skickas med. 
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Hösten är här med sina sprakande färger 
och luften som blir allt svalare. Vi vill 
passa på att tacka er för ert viktiga arbete 
och engagemang som ställföreträdare. Er 
omtanke och insats betyder mycket för 
huvudmännens vardag.  
 
Förändringar på överförmyndarenheten 
Från den 13 oktober gäller ny uppdaterad fördelning av 
ärenden för ansvarig handläggare. Nedan kan ni se hur den 
nya fördelningen ser ut. Bokstaven motsvarar 
huvudmannens efternamn.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Jenny A B C D E 

Madelaine G H S Å 

Ann-Charlotte J K L T U V Z 

Therese N O P Q R Ö 

Madeleine Granskare F I M W X Y Ä 

Ann-Marie Granskare 

Sofie Granskare 

Charlotte Administratör 

Pälle Enhetschef 
 Telefontider: 

 Måndag  10.00-12.00 

 Tisdag  13.00-14.30 

 Onsdag  10.00-12.00 

 Torsdag  --- 

 Fredag  10.00-12.00 



 

 

Folkbokföring och 
särskild postadress     

Ställföreträdare ansvarar för 
att meddela ändring av 
huvudmannens 
folkbokföringsadress, och 
eventuell särskild postadress, 
till Skatteverket vid 
förändringar. Tänk på att det 
dessutom är viktigt att ta bort 
eventuell särskild postadress 
den dagen ditt uppdrag 
avslutas, annars fortsätter 
huvudmannens post att 
komma till din adress. 

Uppdatera information till 
myndigheter 

Tänk på att det är viktigt att 
uppdatera myndigheter om 
ändrade livsförhållande för 
huvudmannen. Exempelvis 
ändrad inkomst eller hyra då 
huvudmannen har 
bostadstillägg/bidrag. Det 
finns annars en risk att 
huvudmannen blir 
återbetalningsskyldig för 
felaktiga utbetalningar. 

Efterlängtad nyhet inom 
ställföreträdarområdet – 
proposition på väg 

Regeringen har nu aviserat att 
de avser lägga fram en 
proposition i december som 
rör reformering av systemet 
för gode män och förvaltare, 
“Ett ställföreträdarskap att lita 
på”. Propositionen har sin 
grund i de lagändringar som 
föreslogs i betänkandet “SOU 
2021:36 Gode Män och 
förvaltare - en översyn”. 

 

 

Rollkoll – Ny utgåva 
Riksförbundet för frivilliga samhällsarbetare (RFS) har 
under september lanserat uppdaterade utgåvor av 
informationsmaterialet ”Rollkoll”. Materialet syftar till att 
öka förståelsen mellan de olika aktörerna som arbetar 
kring personer med god man eller förvaltare. Genom att 
tydliggöra ansvar och roller minskar risken för 
missförstånd och konflikter. Materialet förklarar vad de 
olika aktörerna ska och inte ska göra, vilket underlättar 
samarbetet och tryggheten för den enskilde.  
 
Materialet finns i två versioner, den blå/gröna som riktar 
sig till huvudmän och den röd/lila som riktar sig till 
ställföreträdare. På RFS:s hemsida kan ni ladda ner det 
uppdaterade materialet (även på arabiska, engelska och 
finska). Det finns även möjlighet att lyssna på ”Rollkoll” 
som ljudfil. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
På RFS:s hemsida kan du även få inspiration om vilka 
insatser du kan söka för din huvudman (om delen ”bevaka 
rätt” ingår i ditt uppdrag). 
 
https://rfs.se/kunskapsbank/information-for-gode-man-
och-forvaltare/komma-igang/insatser-att-soka/ 
 
Ny socialtjänstlag  
Den 1 juli 2025 infördes en ny socialtjänstlag som stärker 
det förebyggande arbetet och gör stödet mer lättillgängligt. 
Din huvudman kan få hjälp tidigare, ibland utan 
omfattande behovsprövning, och kommunen kan erbjuda 
insatser direkt för att minska väntetider.  
Rätten till boende och individuellt anpassat stöd förbättras 
för personer med särskilda behov. Socialtjänsten ska också 
lyssna mer på den enskilde och involvera närstående. Som 
ställföreträdare får du förhoppningsvis bättre möjligheter 
att samverka och fånga upp stöd i tid för din huvudman. 

 
Vi hoppas ni får en fantastisk höst! 
 
Hälsningar 
Pälle, Jenny, Ann-Charlotte, Charlotte, Ann-Marie, Sofie, 
Madeleine, Madelaine och Therese 
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