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Teams  

 

 Ärende  Föredragande Bilaga MBL §19  MBL §11 

§1 Starta mötet  
Utse justerare 

Arbetsgivare    

§2 Fastställande av dagordning 
Föregående protokoll är justerat 
och finns på intranätet  

Arbetsgivare    

§3 Ekonomi     

§4 Personal  
Enhetschef HSL 

Arbetsgivare          X  

§5 Verksamhet 
Trygghetslarm  
Bostad först 

Arbetsgivare          X 
 
        X 

 

§6 Utveckling 
NVP hemtjänst  

Arbetsgivare          X  

§7 Arbetsmiljö 
Arbetsmiljöverket kommer att 
göra en granskning inom 
socialtjänsten 

Arbetsgivare          X  

§8 Samverkansavtal 
• Q4 (okt-dec) – Mål i 
samverkan. Dialoger om de 
övergripande målen för 
kommunen, de politiska 
arbetsmiljömålen, Vision, 
policys, OSA-mål, 
styrdokument, budget, 
ekonomi, lönekartläggning och 
löneöversynsprocessen, plan- 
och strategidokument, 

Alla    
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samverkansmål, förvaltningsmål 
och så vidare. 

§9 Ärende från Losam     

§10 Övriga punkter, 
Skrytpunkt 

    

§11 Mötet avslutas     
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