Tomelilla
kommun

Protokoll fran verksamhet Stod och omsorg— VESAM

Datum 2026-02-24
Plats: Kommunhuset

Narvarande

Mattias Gunnarsson, Socialchef

Maria Ingvarsson, Omsorgschef

Tina Rang HR-Strateg

Lars Haggquist, Akademikerforbundet SSR
Therese Magnusson, Kommunal

Margareta Erlandsson, Vision

Helena Renquvist, Fysioterapeuterna

Anna Lindstrand, SL

Susanna Mustonen, Sveriges arbetsterapeuter

Justering

Mattias Gunnarsson, Socialchef

Maria Ingvarsson, Omsorgschef

Tina Rang, HR-Strateg

Lars Haggquist, Akademikerforbundet SSR
Therese Magnusson, Kommunal

Margareta Erlandsson, Vision

Helena Renquvist, Fysioterapeuterna

Anna Lindstrand, SL

Susanna Mustonen, Sveriges arbetsterapeuter

Vid protokollet
Tina Rang

§ 1 Moétet startas och justerare utses
§ 2 Faststallande av dagordning, foregaende protokoll och 6vriga punkter:
Inga synpunkter fran foregaende protokoll.

Ovrigt: Huvudskyddsombud Kommunal.
SSR: Lokalfragan

Protokoll VESAM Stod och omsorg 20260224
(Signerat, SHA-256 B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D)
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§ 3 Ekonomi
Ingenting att tillfora till protokollet.

§ 4 Personal: Arbetsgivaren informerar om att ny enhetschef pa Norrevang ska annonseras
ut. Kravprofil skickas till Kommunal och Vision.

Tjansten som enhetschef for rehabenheten ska utannonseras. Kravprofilen skickas till
fysioterapeuterna och arbetsterapeuterna.

Arbetsgivaren har for avsikt att tillsatta en tf enhetschef for rehabenheten. MBL enligt § 11
med fysioterapeuterna och arbetsterapeuterna, separat protokoll.

Kommunal lyfter frdgan om tjansten som enhetschef for Hemtjansten i Brosarp
ska annonseras ut. Arbetsgivaren aterkommer i drendet.

§ 5 Verksamhet/Utveckling: Arbetsgivaren informerar om livskvalitématning i maj for alla
seniorer.

§ 6 Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM)
Ingenting att tillféra till protokollet.

§ 7 Arenden etc. fran lokala samverkansgrupper (LOSAM)
Ingenting att tillfora till protokollet.

§ 8 Ovriga punkter och skrytpunkt

Ovriga punkter:

Kommunal: Huvudskyddsombud inom LSS saknas.

SSR: Lyfter fragan om lokaler.

Arbetsgivaren har tillsatt en lokalstrateg som har gjort en lokalférsorjningsplan.

Det vi behover gora i nulaget ar att se dver hur vi bast |6ser situationen utifran de lokaler vi
har.

§ 9 Motet avslutas
Justering

Protokollet justeras digitalt

Protokoll VESAM Stod och omsorg 20260224
(Signerat, SHA-256 B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D)
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Signering
Foljande parter har signerat detta dokument

Namn: Mattias Gunnarsson

Datum: 2026-03-04 15:28

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D

Namn: Maria Ingvarsson

Datum: 2026-03-04 13:30

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D

Namn: Lars Haggquist

Datum: 2026-03-04 13:22

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D

Namn: Therese Magnusson

Datum: 2026-03-04 13:20

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D

Namn: Margareta Erlandsson

Datum: 2026-03-04 14:24

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D

Namn: Helena Renqvist

Datum: 2026-03-04 15:17

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D

Namn: Anna Lindstrand

Datum: 2026-03-09 08:13

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D

Namn: Susanna Mustonen

Datum: 2026-03-12 07:20

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
B3934B873DC022AA3C603B748A4C3F4C2D87612D049BBE278C8A2AC35B3FC62D
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