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Protokoll för Verksamhetens samverkansgrupp 
SHB 
9 september 2025 

Deltagare:  
Ulrika Ahrlin, Samhällsbyggnadschef 

Therese Magnusson, Kommunal 

Lars Häggquist, Akademikerförbundet SSR 

Maria Jansson, Vision 

Jessica Persson, sekreterare för samverkansgrupp SHB 

§ 1 Fastställande av dagordning samt föregående protokoll  
Dagordningen fastställes och föregående protokoll från den 3 juni 2025 läggs med 

godkännande till handlingarna.  

§ 2 Ekonomi - MBL § 19 
Samhällsbyggnadschef presenterar budgeten för 2026. Investeringsbudgeten för 

Samhällsbyggnadsnämnden hamnade på 104 mkr, för Kultur- och fritidsnämnden på 200 tkr. 

Med på investeringslistan för Sbn finns bland annat Brösarps skolas kök och matsal, 

busskurer, försköning av byar, gång- och cykelvägar och parkeringen på Tomelilla IP 

(medborgarinitiativ).  

Samhällsbyggnadsnämnden fick en ramförstärkning på 12 mkr och tillfälliga förstärkningar 

på 5 mkr. Kultur- och fritidsnämnden fick en ramförstärkning på 1 mkr och tillfälliga 

förstärkningar på 1 mkr. 

§ 3 Personal - MBL § 19 
Samhällsbyggnadschef informerar om kommande rekryteringar av en energiingenjör 100%, 

en förvaltare 100%, en kommunekolog 50% samt en lokalförsörjningsstrateg 50%. 

Samhällsbyggnadschef informerar om att det planeras en omorganisation med en egen chef 

på Österlenbadet. 

§ 4 Verksamhet - MBL § 19 
Samhällsbyggnadschef informerar om att det tittas på en omorganisation av Samhällsbyggnad 

(ej Kultur och fritid). 

Samhällsbyggnadschef informerar om den nya organisationen för Tomelillas nya skolområde. 

Den har tidigare legat under Tillväxt och utveckling men är nu flyttad till Samhällsbyggnad. 

Den stora entreprenören har upphandlats – Skanska. Det kommer snart upphandlas en 
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arkitekt som kommer ha dialog med alla verksamheter inkl. de fackliga organisationerna. 

Enligt planerna ska det nya skolområdet stå klart augusti 2030. 

§ 5 Utveckling - MBL § 19 
Inget att rapportera. 

§ 6 På gång upphandlingar - MBL § 19 
Inget att rapportera. 

§ 7 På gång i nämnderna - MBL § 19 
Inget att rapportera. 

§ 8 Arbetsmiljö – MBL § 19 
Inget att rapportera. 

§ 9 Övrigt – MBL § 19 
Inget att rapportera. 

 

 

Vid protokollet:  

Jessica Persson 

 

 

Justering  
 
För arbetsgivaren:        För Akademikerförbundet SSR:   

Ulrika Ahrlin             Lars Häggquist 

 

För Vision:        För Kommunal:  

Maria Jansson             Therese Magnusson 

 

         


