Tomelilla
kommun

Protokoll fran verksamhet Stod och omsorg— VESAM (Extrainsatt)

Datum 2025-05-13

Narvarande

Alexandra Ruda, Tf Socialchef

Maria Ingvarsson, Tf bitrddande Socialchef

Tina Rang, HR -Strateg

Lars Haggquist, Akademikerforbundet SSR
Therese Magnusson, Kommunal

Margareta Erlandsson, Vision

Sandra Dahlqvist, Sveriges Larare

Madeleine Biderman Rosengren, Vardforbundet
Susanna Mustonen, Sveriges Arbetsterapeuter

Justering

Alexandra Ruda, Tf Socialchef

Maria Ingvarsson, tf bitradande Socialchef

Lars Haggquist, Akademikerforbundet SSR
Therese Magnusson, Kommunal

Margareta Erlandsson, Vision

Sandra Dahlqvist, Sveriges Larare

Madeleine Biderman Rosengren, Vardférbundet
Susanna Mustonen, Sveriges Arbetsterapeuter

Vid protokollet
Tina Rang

§ 1 Motet startas och justerare utses

§ 2 Faststallande av dagordning, foregaende protokoll och 6vriga punkter
Inga synpunkter fran foregaende protokoll.

§ 3 Ekonomi
Ingenting att tillféra protokollet.

§ 4 Personal
- Information i Tf forste socialsekreterare.
- Information om tjanst som enhetschef inom LSS: En enhetschef har sagt upp sig och
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arbetsgivaren kommer att annonsera ut tjansten. Kravprofilen skickas till fackliga parter
innan den annonseras ut.

-Enhetschefstjanster Brosarp/Brinkehem: Information om rekryteringsprocessen.

-Information om sommar och semesterplaneringen. Punkten lyfts ut fran Vesam och
arbetsgivaren fortsatter dialogen med kommunal.

§ 5 Verksamhet
Fortsatt dialog om organisationen.

§ 7 Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM)
Ingenting att tillfra protokollet.

§ 8 Arenden etc. fran lokala samverkansgrupper (LOSAM)
Ingenting att tillfora till protokollet.

§ 9 Ovriga punkter och skrytpunkt
Ingenting att tillfora till protokollet.

§ 10 Motet avslutas
Justering

Protokollet justeras digitalt



